
 

 

Vedtægter for Foreningen “Syng for Fred” 

Nærværende vedtægter er vedtaget på stiftende generalforsamling 27. oktober 

2025 og enstemmigt ændret på ordinær generalforsamling 2. marts 2026. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

§1. Navn og hjemsted 

Foreningens navn er Syng for Fred. 

Foreningens hjemsted er Randers Kommune, Danmark. 

§2. Formål 

Foreningen Syng for Fred ønsker at give så mange folk som muligt en chance for via fællessange 

at udtrykke deres ønske om og længsel efter fred i verden. Vi arbejder dermed for at styrke 

fredskulturen gennem musik, sang, poesi og fortælling. 

 

Foreningen arbejder for at: 

1. Skabe åbne, inkluderende arrangementer, hvor sang og musik bruges som virkemidler til at 

udtrykke sig om, og erfare fred. 

2. Inspirere til lokale og nationale initiativer, hvor fællessang og fredskultur forbindes. 

3. Udbrede og formidle viden om fredskultur som formuleret i FN’s og UNESCO’s konventioner og 

traktater, herunder især de 17 verdensmål. 

4. Støtte udviklingen og udbredelsen af nye og eksisterende fredssange gennem koncerter, 

sangbøger, workshops og kulturelle samarbejder. 

5. Fremme en mangfoldighed af udtryk – herunder poetiske og musikalske indslag, personlige 

fortællinger, vidensdeling og andre fredsfremmende aktiviteter. 

6. Virke som en paraply- og netværksorganisation for enkeltpersoner og fællesskaber, der deler 

foreningens formål. 

§3 Uafhængighed 

Syng for Fred er uafhængig af politiske ideologier og bygger på værdier om respekt for 

forskellighed og harmonisk sameksistens. 

§4. Medlemskab 

Som medlemmer kan optages alle personer og organisationer, der ønsker at støtte foreningens 

formål. 

Bestyrelsen kan afvise medlemskab, hvis det vurderes at stride imod foreningens værdier. 



 

 

§5. Generalforsamling 

Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. 

Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt inden udgangen af marts måned. 
Indkaldelse sker med mindst 3 ugers varsel via e-mail og foreningens hjemmeside. 

Forslag skal være bestyrelsen i hænde senest 2 uger før generalforsamlingen. 

Alle beslutninger træffes ved simpelt flertal blandt de fremmødte. 

 
Dagsorden skal mindst indeholde: 

 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning 

3. Godkendelse af regnskab 
4. Godkendelse af arbejdsplan for det kommende år 

5. Indkomne forslag 

6. Fastsættelse af kontingent 

7. Valg af bestyrelse og suppleanter 
8. Valg af revisor 

9. Eventuelt 

§6. Bestyrelse 

Foreningen ledes af en bestyrelse på 3–7 medlemmer, valgt for 2 år ad gangen. 

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, næstformand og kasserer. 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen er til stede. 

Bestyrelsen kan nedsætte arbejdsgrupper og uddelegere ansvar. 

§7. Økonomi og regnskab 

Foreningens regnskabsår følger kalenderåret. 

Foreningen kan modtage støtte, tilskud og donationer. 

Ingen medlemmer hæfter personligt for foreningens gæld. 

§8. Tegningsret 

Foreningen tegnes af formanden og ét andet bestyrelsesmedlem i forening. 

§9. Vedtægtsændringer 

Ændringer af vedtægterne kan kun vedtages på en generalforsamling med 2/3 flertal af de 

fremmødte stemmeberettigede. 

§10. Opløsning 

Opløsning af foreningen kan kun ske på to hinanden følgende generalforsamlinger med mindst 2/3 

flertal. Ved opløsning tilfalder foreningens midler en almennyttig kultur- eller fredsskabende 

organisation, efter beslutning på generalforsamlingen 


